
NOTICE OF NON-DISCRIMINATION 

 

The City of Tucson does not discriminate on the basis of race, color, religion, national origin, sex 

(including sexual harassment), disability, or age.  Non-discrimination policy covers admission 

and access to, or treatment or employment in, the City of Tucson, Community Services 

Department programs and activities. 

 

Inquiries regarding equal opportunity policies, the filing of grievances, or requesting a copy of 

the City of Tucson, Grievance procedures may be directed: 

 

   Equal Opportunity Office 

   City of Tucson 

   255 W Alameda St, 3
rd

 Floor, P.O. Box 27210 

   Tucson, AZ 85726 

   Phone: (520) 791-4593; FAX (520) 791-5140; TDD (520) 791-2639  

   M-F 8:00 a.m. - 5:00 p.m. 

 

The City of Tucson recognizes its obligation to provide overall program accessibility for disabled 

persons.  Contact the ADA and Section 504 Coordinator to obtain information as to the existence 

and location of the services, activities, and facilities that are accessible to and usable by disabled 

individuals. 

 

 AVISO DE NO DISCRIMINACION 

 

La Ciudad de Tucson no discrimina por razon de raza, color, religion, origen nacional, sexo 

(incluyendo hostigamienento sexual), incapacidad, o edad.  En  

la poliza  de no discriminacion, cubre admision y acceso a, o tratamiento o empleo en, la ciudad 

de Tucson, Departamento De Servicios a la comunidad de programas y actividades. 

 

Preguntas acerca de las polizas de oportunidades iguales, quejas, o copias de los procedimientos 

de la Ciudad de Tucson, se puenden pedir dirigiendose a: 

 

     Officina de Opportunidad de igualdad 

     City of Tucson 

     255 W Alameda St, 3
rd

 Floor, P.O. Box 27210 

     Tucson, AZ 85726 

     Ph: (520) 791-4593; FAX (520) 791-5140 

TDD (520) 791-2639 

     L-V 8:00 a.m. - 5:00 p.m. 

 

 La Ciudad de Tucson reconoce su obligacion de proveer un programa de accesibilidad a 

personas incapacitadas.  Pongase en contacto con ADA y el coordinador de la Seccion 504 para 

obtener informacion de la excistencia y lugar de los servicios, actividades, y instalaciones que 

sean accesibles y usuables para personas incapacitadas. 

 


